
2023年度 事業報告 

・2023 年度（2023年 4月 1日～2024年 3月 31日） 

 
【Ｉ】会員状況（2024 年 3月 31 日現在） 
 
 2023 年 

3 月 31 日   入会者数 退会者数 増減 2024 年 
3 月 31 日 

法人会員 2,788 147 82 +65 2,853 
IIA 個人会員 8,168 1,698 850 +848 9,016 

合計 10,956 1,845 932 +913 11,869 

 

【Ⅱ】【Ⅲ】資格認定制度・会合活動 
2023 年度における年間会合回数・出席者数（含む資格認定制度関連） 

（2023 年 4 月 1 日～2024 年 3 月 31 日） 

  

  
 

回 数 出席者数 回 数 出席者数

1 52 内 部 監 査 基 礎 講 座 6 631

役員会 理 事 会 12 225 内 部 監 査 実 践 講 座 4 46

内 部 監 査 推 進 全 国 大 会 1 789 内 部 監 査 応 用 講 座 1 14

賀 詞 交 歓 会 3 584 部 門 管 理 者 向 け 研 修 会 3 167

特 別 講 演 会 等 1 1,002 情 報 シ ス テ ム 監 査 基 礎 講 座 3 292

私 鉄 部 会 連 絡 会 議 1 39 情 報 シ ス テ ム 監 査 実 践 講 座 1 101

私 鉄 部 会 4 100 事 例 研 究 5 321

東 西 私 鉄 内 部 監 査 研 究 会 2 107 内 部 監 査 の 品 質 改 善 プ ロ グ ラ ム ・ 基 礎 編 2 75

鉄 鋼 各 社 内 部 監 査 会 議 1 11 内 部 監 査 の 品 質 改 善 プ ロ グ ラ ム ・ 実 践 編 2 84

損 害 保 険 部 会 5 105 内部監査の品質改善プログラム・品質評価実践編 1 18

貿 易 商 社 部 会 4 105 コ ン プ ラ イ ア ン ス と 倫 理 の 基 礎 講 座 5 488

流 通 部 会 4 212 C A A T s の 活 用 研 修 会 2 158

情 報 産 業 部 会 4 187 ス キ ル ア ッ プ 研 修 会 31 2,174

銀 行 証 券 部 会 1 19 内部監査人のための簿記 ・会計 ・税務研修会 8 322

電 機 部 会 6 296 内 部 監 査 の ツ ー ル & テ ク ニ ッ ク 9 396

建 設 部 会 4 72 大 学 と の 共 催 セ ミ ナ ー 1 666

不 動 産 部 会 10 244 学 校 法 人 内 部 監 査 研 究 会 2 44

石 油 部 会 1 19 独 立 行 政 法 人 内 部 監 査 懇 談 会 2 59

化 学 部 会 2 72 ホ ー ル デ ィ ン グ カ ン パ ニ ー 懇 談 会 4 37

地 域 別 監 査 研 究 会 議 12 421 マ ス コ ミ 懇 談 会 2 24

C I A フ ォ ー ラ ム 全 体 会 議 1 840
内 部 監 査 実 務 委 員 会 特 別 委 員 会
「 内 部 監 査 に 係 る 開 示 ガ イ ダ ン ス 委 員 会 」 12 122

Ｓ Ａ Ｍ 研 修 会 1 47 会 長 賞 ･ 青 木 賞 審 査 委 員 会 1 3

ガ バ ナ ン ス 研 究 会 1 6 役 員 候 補 者 選 考 委 員 会 1 4

監 査 問 題 解 説 コ ー ス 12 3,832 内 部 監 査 士 認 定 講 習 会 6 1,223

I I A 監 査 情 報 解 説 コ ー ス 7 3,160 情報システム監査専門内部監査士認定講習会 1 78

内 部 監 査 基 礎 コ ー ス 48 11,295 金 融 内 部 監 査 士 資 格 認 定 随時 287

I I A 個 人 会 員 セ ミ ナ ー 12 4,172 C I A 資 格 認 定 試 験 随時 5,477

2023年度CPE（継続的専門能力開発）支援プログラム 16 4,132 C R M A 資 格 認 定 試 験 随時 3

『 月 刊 監 査 研 究 』 学 習 プ ロ グ ラ ム 随時 24,266

内 部 監 査 入 門 講 座 6 659

＜会　合　等　名＞ ＜　会　合　等　名　＞
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【Ⅱ】資格認定制度 

 
(a) 内部監査士認定講習会 
〔カリキュラム〕 

・内部監査の本質と現代経営における役割 
・内部統制の理解と評価・監査の方法 
・内部監査の基本知識 
・内部監査の監査技術 
・内部監査の実施手続 
・内部統制システムの構築と運用 
・リスクマネジメントと内部監査 
・不正調査と内部監査の役割 
・経理業務監査のポイント 
・子会社・関連会社監査のポイント 
・購買業務監査のポイント 
・情報システム監査のポイント 
・製造業務監査のポイント 
・品質管理監査のポイント 
・営業業務監査のポイント 
・広告宣伝業務監査／研究開発管理監査のポイント 
・環境監査のポイント 
・内部監査と監査役監査・公認会計士監査の関わり 
・新しい業務改善手法と内部監査 
・内部監査報告書の作成と運用 
 

第 195 期（オンデマンド配信）（2023/4/20～5/29） 
第 196 期（オンデマンド配信）（2023/6/15～7/24） 
第 197 期（オンデマンド配信）（2023/8/24～10/2） 
第 198 期（オンデマンド配信）（2023/10/19～11/27） 
第 199 期（オンデマンド配信）（2023/12/14～2024/1/22） 
第 200 期（オンデマンド配信）（2024/2/15～3/25） 
認定者累計： 23,877 名（第 198 期迄） 

・内部監査士認定講習会フォローアップ研修会 
第 193･194 期（オンデマンド配信）（2023/8/31～9/6） 
第 195･196 期（オンデマンド配信）（2023/11/24～30） 
第 197･198 期（オンデマンド配信）（2024/3/21～27） 
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(b) 情報システム監査専門内部監査士認定講習会 
〔カリキュラム〕 
・情報システム監査のフレームワーク 
・情報システム監査の実施手順 
・内部統制報告制度における IT 統制の評価と監査 
・情報システム外部委託の管理と監査 
・情報システムの戦略性・有効性・効率性の管理と監査 
・実例に学ぶ IT 統制評価の実務 
・情報システムに係る BCM の管理と監査 
・個人情報保護の管理と監査 
・情報セキュリティの管理と監査 
・業務監査と情報システム監査の連携 
・情報システム監査取組事例「生命保険会社におけるシステム監査の実施例」 
・情報システム監査の方向性～最新動向を踏まえた新しい課題と今後の方向性～ 
・ケースによる監査の模擬経験―リスクの把握、監査のポイントの設定とコントロールの評価、改善提

案など― 

第 36 期（オンデマンド配信・ライブ配信によるグループ演習）（2023/6/26～8/4・7/25） 
認定者累計：1,579 名 

・情報システム監査専門内部監査士認定講習会フォローアップ研修会 
第 36 期（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/11/7） 

 
(c) 金融内部監査士 
金融内部監査士認定講座の修了者に対し認定を行った。 
申請者数：287 名 
認定者累計：9,421 名 
 
(d) 内部監査人協会（IIA）認定国際資格試験の実施 
＊CIA（公認内部監査人）資格認定試験 
各地域において実施した。 
パート別合計受験者数：5,477 名 
合格者累計：12,136 名 
 
＊CRMA（公認リスク管理監査人）資格認定試験 
各地域において実施した。 
受験者数：3 名 
合格者累計：165 名 
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【Ⅲ】会合活動 

＜Ａ＞ 社員総会 

＊一般社団法人日本内部監査協会第 16 回定時社員総会（2023/6/23） 
開催会場： 一般社団法人日本内部監査協会 木場研修室（東京都江東区） 
報告事項： 1．2022年度事業報告の内容報告 

 2．2023年度事業計画書及び収支予算書報告 

決議事項： 第1号議案：2022年度計算書類承認 

      第2号議案：理事11名選任 

  

＜Ｂ＞ 役員会 

＊一般社団法人日本内部監査協会理事会 
第 182 回理事会（2023/4/18） 
決議事項： 1．入会申込者承認 

報告事項： 1．今後の理事会開催予定 

      2．その他 

第183回理事会（2023/5/26） 

議  案： 1．入会申込者承認 

      2．2022年度事業報告承認 

      3．2022年度計算書類承認 

      4．2023年度・2024年度理事候補者決定 

 5．第15回定時社員総会の召集の決定 

6．理事と本会との取引の承認（利益相反取引関連） 

報  告： 1．代表理事及び業務執行理事の職務の執行の状況について 
 2．理事による利益相反取引の結果報告 

 3．ＩＩＡ「グローバル内部監査基準」公開草案への意見提出 

 4．公益財団法人日本内部監査研究所の経過 

 5．今後の理事会開催予定 

6．その他 

第184回理事会（2023/6/23） 
議  案： 1．会長の選定 

      2．入会申込者承認 

      3．2023年度常勤の役員の俸給額決定 

 4．外部監査契約更改 

報  告： 1．内部監査実務委員会の件 
2．公益財団法人日本内部監査研究所の経過 

3．各種委員会関連報告 
 4．今後の理事会開催予定 
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 5．その他 

第185回理事会（2023/7/24） 

決議事項： 1．入会申込者承認 

報告事項： 1．今後の理事会開催予定 

 2．その他 

第186回理事会（2023/8/30） 
議  案： 1．入会申込者承認 
      2．名誉会員承認 

報  告： 1．代表理事及び業務執行理事の職務の執行の状況について 
  2．第1四半期末財務状況報告 
  3．理事による利益相反取引の結果報告 
  4．会長賞・青木賞審査結果報告 
  5．IIA国際会議報告 
 6．公益財団法人日本内部監査研究所の経過 
 7．各種委員会関連報告 
 8．今後の理事会開催予定 
 9．その他 
第187回理事会（2023/9/25） 
決議事項： 1．入会申込者承認 

報告事項： 1．今後の理事会開催予定 

 2．その他 

第188回理事会（2023/10/27） 
決議事項： 1．入会申込者承認 

報告事項： 1．今後の理事会開催予定 

 2．その他 

第189回理事会（2023/11/20） 
議  案： 1．入会申込者承認 
報  告： 1．代表理事及び業務執行理事の職務の執行の状況について 
 2．第2四半期末財務状況報告 
  3．理事による利益相反取引の結果報告 
  4．公益財団法人日本内部監査研究所の経過 
  5．公益社団法人日本監査役協会、一般社団法人日本内部監査協会、日本公認会計士協会

「循環取引に対応する内部統制関する共同研究報告」公開草案について 
 6．ＩＡＡＳＢ（国際監査・保証基準審議会）のサステナビリティ保証基準（ＩＳＳＡ

5000）に関するラウンドテーブル参加について 
 7．今後の理事会開催予定 
 8．その他 
第190回理事会（2023/12/19） 

決議事項： 1．入会申込者承認 
報告事項： 1．今後の理事会開催予定 
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      2．その他   
第191回理事会（2024/1/15）  

議  案： 1．入会申込者承認 
報  告： 1．ＩＩＡ「グローバル内部監査基準」の公表について 
      2．今後の理事会開催予定 

      3．その他 

第192回理事会（2024/2/21） 
議  案： 1．入会申込者承認 
報  告： 1．代表理事及び業務執行理事の職務の執行の状況について 
      2．第3四半期末財務状況報告 
      3．理事による利益相反取引の結果報告 

 4．2024年度事業計画書案及び予算案の考え方 

 5．公益財団法人日本内部監査研究所の経過 

 6．今後の理事会開催予定 

 7．その他 
第193回理事会（2024/3/22） 

議  案： 1．入会申込者承認 

  2．2024 年度事業計画案 

 3．2024 年度収支予算案 

 4．2024 年度役員候補者選考委員会委員の選任 

 5．役員賠償責任保険契約の内容の決定 

 6．名誉会員承認 

報  告： 1．「循環取引に対応する内部統制に関する共同研究報告」公表について 

 2．今後の理事会開催予定 

 3．その他 

  

＜Ｃ＞ 全国大会・講演会等 

＊第 57 回内部監査推進全国大会（対面開催（東京）およびリモート開催：2023/9/25、オンデマンド配

信：9/26～10/16） 
大会テーマ：変化する世界の中で内部監査が組織体に貢献するために～Progress Through Sharing～ 

＜全体研究会Ⅰ＞ 
State of The Internal Audit Profession（内部監査専門職の現状） 
（内部監査人協会（ＩＩＡ）国際本部事務総長兼ＣＥＯ アンソニー・プリエーゼ氏） 
＜全体研究会Ⅱ＞ 
改訂内部統制基準と内部監査に期待される役割（堀江 正之氏） 

＜全体研究会Ⅲ＞ 

最近の企業開示の動向と内部監査への期待（中島 淳一氏） 
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＜個別研究会＞ 

【１】The Proposed Global Internal Audit Standard ─What Do You Need to Know?─（グローバル

内部監査基準～知っておくべきこと～）（ポール・ソーベル氏・吉武 一氏） 

【２】〔システム監査基準関連講演〕システム監査基準、管理基準の改訂の概要について（三田 真史

氏） 

【３】〔システム監査基準関連講演〕システム管理基準の全体像と改訂のポイント（ＩＴガバナンス

編、ＩＴマネジメント編）（松枝 憲司氏・石島 隆氏） 

【４】〔システム監査基準関連講演〕システム監査基準の全体像と改訂のポイント（中村 元彦氏・吉

武 一氏） 

【５】内部監査のRelevanceとは～変化するリスクとステークホルダーの期待～（青山 卓郎氏・和田 

祥子氏） 

【６】監査手続の自動化（五十木 浩之氏・アンガス・チェン氏） 

【７】内部監査での生成ＡＩ（ChatGPT等）の活用に向けた取組み（石田 勝氏） 

【８】バークレイズグループにおける内部監査の取組について（小川 良平氏） 

【９】学校法人の内部監査について（北谷 仁宏氏） 

【10】ソフトバンクにおける企業価値向上に向けた内部監査の高度化（組織運営、ＥＳＧ監査ほか）

（近藤 正人氏・諸藤 啓二氏） 

【11】少人数監査室の内部監査での知恵と工夫について（酒井 亮一氏） 

【12】経営に資する内部監査人の要件（杉山 徹氏） 

【13】ＩＰＰＦ改訂公開草案に基づくリスクベース監査の実務（鈴木 章嗣氏） 

【14】内部監査に係る開示ガイダンス委員会 中間報告（武田 和夫氏） 

【15】人権尊重領域に係る内部監査の実務対応例（土田 倫徳氏） 

【16】サステナビリティ・ＥＳＧ経営を支える内部監査～新たなリスクに対応した実効性のある監査

の実現～（安田 壮一氏・土田 俊輔氏） 

【17】内部監査における生成ＡＩの活用について（西原 隆氏・中瀬 真一氏・カイル ランネルズ氏） 

【18】ＮＴＴ西日本グループの内部監査のめざす方向～３ラインモデルの定着化、経営に資する監査

への昇華に向けて～（西本 武生氏） 

【19】監査の構造改革PARTⅡ～変化する世界の中で～（山田 正俊氏） 

【20】ＡＩを活用した内部監査の進化─データ分析監査と生成ＡＩの未来展望（吉澤 豪氏） 

【21】監査部門の価値向上のための実践演習（米澤 真理氏・藤ケ崎 載氏・渡辺 忠則氏） 

【22】＜会長賞（内部監査優秀実践賞）受賞会社記念講演＞ 

富士通㈱の内部監査のご紹介（富士通株式会社 瀬野 毅氏） 
 
＊賀詞交歓会 
【関東開催】（2024/1/15） 
【関西開催】（2024/1/22） 

【中部開催】（2024/1/29） 
 
＊新春特別講演会 
（オンライン開催）（2024/1/16） テーマ：生成ＡＩで知的活動はどう変わる？（野口 悠紀雄氏） 
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＜Ｄ＞ 研究会 

(a) 業種別研究会 
＊私鉄部会 
第 432 回（対面開催（福岡）・リモート開催）（2023/4/21）  

研究会：グループ会社の内部監査の実施および支援の状況 
第 433 回（対面開催（東京））（2023/8/2）  

研究会：1. 品川開発プロジェクト視察 
2. 2023 年度監査計画 

第 434 回（対面開催（横浜））（2023/12/8）  
研究会：1. 監査部門の人員構成とその課題／監査実施手順とその課題 

2. 京急ミュージアム視察 
第 435 回（対面開催（埼玉））（2024/2/9）  

研究会：1. 西武園ゆうえんち視察 
2. 社長報告の実施状況と、「工夫」「課題」「悩み」など 

 
＊私鉄部会連絡会議 

第57回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/10/13）  

議題：1．次年度以降の運営計画の確認 
議題：2．「私鉄部会」運営全般について 
研究会： 内部監査部門の成熟度モデルと人材育成～「準拠性の検証者」か

ら「問題解決者」への歩みと今後の課題～ 

  
＊東西私鉄内部監査研究会 
第 126 回（対面開催（横浜））（2023/6/1） ＜研究発表＞ 
   株式会社西武ホールディングス 
    南海電気鉄道株式会社 
第 127 回（対面開催（大阪））（2023/11/2） ＜研究発表＞ 

 東京地下鉄株式会社 
 名古屋鉄道株式会社 

 

＊鉄鋼各社内部監査会議 
第118回（リモート開催）（2023/10/10）  

テーマ：総合メディカルグループ内部監査部門の取組み（ＩＰＯを目指し

て）～中期監査基本方針に基づく初年度の取組みについて～ 
 

＊損害保険部会 
2023年5月度（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/5/16） 

テーマ：2023年度の監査（検査）体制ならびに内部監査のさらなる高度化の

取り組みについて 
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2023年7月度（リモート開催）（2023/7/12） 
テーマ：内部監査部門の「人材確保」および「人材育成」について 

2023年10月度（リモート開催）（2023/10/11） 
テーマ：テーマ監査の実施について 

2023年12月度（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/12/13）  
テーマ：各社の内部監査機能の組織体制と運営状況 

2024年2月度（リモート開催）（2024/2/14）   
テーマ：内部監査の品質評価（内部評価と外部評価） 

 

＊貿易商社部会 
第225回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/7/4）  

テーマ：ポストコロナを見据えた国内外グループ会社への内部監査 
第226回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/10/5）  

テーマ：子会社・関係会社における内部統制に対する親会社としての関与に

ついて 
第227回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/12/22）  

テーマ：サステナビリティ経営に向けた内部監査の取組状況について 

第228回（対面開催（東京）・リモート開催）（2024/3/1）  
テーマ：内部監査組織の女性活躍推進について 

 

＊流通部会 
第142回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/7/6）  

テーマ：内部監査部門を取り巻くガバナンス体制の変遷に関する一考察─３

ラインモデルが与える影響─ 
＜グループディスカッション・発表＞ 

第143回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2023/11/22）  
テーマ：ＵＣＣグループの内部監査の現状と課題～効率化と監査品質の両立

に向けて 
＜グループディスカッション・発表＞ 

第144回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2024/2/9）  
テーマ：リスクコミュニケーション～内部監査人の大切な役割 
＜グループディスカッション・発表＞ 

第145回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2024/3/1）  
テーマ：内部監査の高度化への取組み 
＜グループディスカッション・発表＞ 

 

＊情報産業部会 
第 97 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/5/25）   

テーマ：はじめにリスクあり～内部監査人とリスク認知能力 
＜グループディスカッション・発表＞ 
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第 98 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/8/24）  
テーマ：監査部門のプレゼンス向上と人事マネジメント活動及び専門性の向

上の取り組み 
＜グループディスカッション・発表＞ 

第 99 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/11/17）  
テーマ：不正に関する最新動向と企業や内部監査部門の対応 
＜グループディスカッション・発表＞ 

第 100 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2024/2/22）  
テーマ：グループ会社の内部監査体制と実施方法 
＜グループディスカッション・グループ発表および質疑応答＞ 

 
＊銀行証券部会 
2024 年 3 月度（対面開催（東京）・リモート開催）（2024/3/26）  

講演テーマ：内部監査の品質改善に向けて～品質評価の取組～ 
 
＊電機部会（東西合同） 
第 103 回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2023/4/28）  

1. 分科会報告 
2. フリーディスカッション 

第 104 回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2023/6/16） 
1. 講演会 

講演テーマ：バイアス～内部監査人の客観性に対する最大の脅威─「専門

職的実施の国際フレームワーク」改訂に向けて─ 
2. フリーディスカッション 

第 105 回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2023/8/25） 
1. 講演会 

講演テーマ：株式会社ウェザーニューズのサービスの特徴と内部監査 
2. フリーディスカッション 

第 106 回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2023/10/20）  
1. 分科会報告 
2. フリーディスカッション 

第 107 回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2023/12/15）  
1. 講演会 

講演テーマ：総合メディカルグループ 内部監査部門の取組み（ＩＰＯを目

指して）～中期監査基本方針に基づく初年度の取組みについ

て～ 
2. フリーディスカッション 

第 108 回（対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2024/2/16）  
1. 講演会 

講演テーマ：内部監査人の客観性向上について 
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2. フリーディスカッション 
 

＊建設部会 
第46回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/7/6）  

テーマ：各社における監査活動の概要等について 
第47回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/9/29）  

テーマ：メンバー各社による内部監査の取組状況・課題・今後の方向性等の

情報共有・意見交換 

第48回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/12/22）  
テーマ：富士通における内部監査のＤＸ化の取組 

第49回（リモート開催）（2024/3/25）  
テーマ：メンバー各社による内部監査の取組状況・課題・今後の方向性等の

情報共有・意見交換 
 
＊不動産部会 
・総合不動産分科会 
第 67 回（対面開催（東京））（2023/6/2）  

議題：1. 2023 年度の内部監査体制、内部監査計画等について 
議題：2. 2023 年度当分科会でとりあげたいテーマについて 

第 68 回（対面開催（東京））（2023/8/28）  
議題：1. 年間監査計画の策定プロセスについて 
議題：2. その他の情報交換 

第 69 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2024/1/19）  
講演会：サステナビリティ・ＥＳＧ経営を支える内部監査―新たなリスクに対

応した実効性のある監査の実現 
第 70 回（対面開催（東京））（2024/3/8）  

議題：1. 施設見学 
議題：2. 監査実施内容及び来年度の監査計画等についてのフリーディスカッ

ション 
 
・不動産投資顧問分科会 
第 48 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/7/27）  

内容：アンケート結果によるディスカッション 
第 49 回（対面開催（横浜））（2023/12/1）    

内容：1. アンケート結果に基づく特定のテーマについて情報交換 
内容：2. キリンビール横浜工場施設見学 

第 50 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2024/2/20）    
内容：アンケート結果に対するディスカッション 
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・不動産一般分科会 
第 53 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/7/20） 

内容：1. 各社プロフィールと 2023 年度の監査方針・計画、トピックス等 
内容：2. 2023 年度分科会テーマ選定 

第 54 回 （対面開催（東京）・リモート開催）（2023/11/30）  
内容：1. グループ会社の内部監査 
内容：2. 兜町・茅場町再活性化プロジェクトについて 
内容：3. 施設見学 

第 55 回 （対面開催（東京）・リモート開催）（2024/3/21）  
内容：情報漏洩対策 

 
＊石油部会 
第 31 回（リモート開催）（2023/12/1）     

テーマ：総合メディカルグループ内部監査部門の取組み（ＩＰＯを目指して）

～中期監査基本方針に基づく初年度の取組みについて～ 
 
＊化学部会 
第 7 回 （リモート開催）（2023/7/21）  

内容：1. メンバー２社による各社内部監査体制の説明と質疑応答 
内容：2. テーマディスカッション 

ＤＸ推進への取り組み／内部監査と第２ラインの連携の在り方 
第 8 回 （リモート開催）（2023/12/5）  

内容：1. メンバー２社による各社内部監査体制の説明と質疑応答 
内容：2. テーマディスカッション 

経営に資する内部監査への取り組み／内部監査のプレゼンスを向

上させるために実践すべきこと 
  
(b) 地域別研究会議 
＊九州地区監査研究会議 
第 52 回（対面開催（福岡）・リモート開催）（2023/5/24）     

テーマ：監査部門のプレゼンス向上と人事マネジメント活動及び専門性の向

上の取り組み 
第 53 回（対面開催（福岡）・リモート開催）（2023/11/30）     

テーマ：「ＣＩＡ資格認定試験概要」解説と「ＣＩＡ資格認定者向けアンケテ

ーマ：ート結果」発表 
 
＊中部地区監査研究会議 
第101回（対面開催（名古屋）・リモート開催）（2023/11/29）  

テーマ：富士通における内部監査のＤＸ化の取組 
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第102回（対面開催（名古屋）・リモート開催）（2024/1/29）  
テーマ：内部監査の品質改善に向けて～品質評価の取組～＜理論編＞ 
テーマ：内部監査の品質改善に向けて～品質評価の取組～＜実務編＞ 

 
＊中国・四国地区監査研究会議 
第 54 回（リモート開催）（2023/10/19）  

テーマ：マネジメント審査と内部監査 
第 55 回（対面開催（高松）・リモート開催）（2023/12/27）  

テーマ：内部監査をする側になってみて～内部監査の必要性を“自分自身に” 
納得させるまで～ 

第 56 回（対面開催（大阪）・リモート開催）（2024/3/7）  
講演テーマ： パナソニックグループのシステム監査 
テーマ： 各社におけるシステム監査の実施状況について 

 
＊関西地区監査研究会議 
第 87 回（対面開催（大阪）・リモート開催）（2023/9/7）  

テーマ：内部監査をする側になってみて～内部監査の必要性を“自分自身に”

納得させるまで～ 
第 88 回（対面開催（大阪）・リモート開催）（2023/12/6）  

テーマ：マネジメント審査と内部監査 
第 89 回（対面開催（大阪）・リモート開催）（2024/3/7）  

講演テーマ： パナソニックグループのシステム監査 
テーマ： 各社におけるシステム監査の実施状況について 

 
＊北海道地区監査研究会議 
第 27 回 （対面開催（北海道）・リモート開催）（2023/9/6）  

テーマ：リスクアプローチ監査、監査人の誠実性・倫理 
第 28 回 （対面開催（北海道）・リモート開催）（2024/2/27）  

テーマ：リスクコミュニケーション～内部監査人の大切な役割 
 
(c) 属性別研究会 
＊SAM 研修会 
11 月度例会（オンライン開催）（2023/11/16） 

テーマ：個人情報保護法に基づく安全管理措置に関する企業の責任と内部監

査の手法及び留意点 
 
＊ガバナンス研究会 
2023 年度第 1 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2024/2/16）  

テーマ：長谷川香料の監査役会活動について 
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＊CIA フォーラム 
・CIA フォーラム全体会議  

第 19 回（オンライン開催）（2024/3/9） 
＜講演会＞ 
テーマ：内部監査人の倫理を問う─わたしの敵はわたしです─ 
＜ディスカッション＞ 
テーマ：内部監査人の職業倫理に関するパネルディスカッション 
＜CIA フォーラム研究会成果物発表及び活動状況報告＞ 

    
・CIA フォーラム個別研究会 
  現在活動中の個別研究会：東京地区 43 中部地区 2 大阪地区 11 北陸地区 1 
 

＜Ｅ＞ 研修会 

(a) 会員向け教育研修 
＊監査問題解説コース 
第 1 回 （定時配信）（2023/6/28・29・30） 
         生成ＡＩ（ChatGPT 等）を利活用する際のコンプライアンス上のポイント 
第 2 回 （定時配信）（2023/7/4･10･21） 
         証券取引等監視委員会 中期活動方針（第 11 期：2023 年～2025 年）について 
第 3 回 （定時配信）（2023/11/17・28、12/6） 

公認会計士・監査審査会の役割とモニタリングレポート・監査事務所検査結果事例集（令和

５事務年度版） 
第 4 回 （定時配信）（2024/3/27・28・29） 

会計制度変革の動向 2024 
 
＊IIA 監査情報解説コース 
第 1 回 （定時配信）（2023/5/31、6/20、7/28、12/11） 

不確実な時代において信頼されるアドバイザー 
第 2 回 （定時配信）（2023/11/22、12/7･13）  

より完全な客観性を目指して 
 
＊内部監査基礎コース 
（2023 年度上期） 

第 1 回 （定時配信）（2023/4/11、5/11、6/6、7/6、8/8、9/5） 
一歩進める内部監査─新任監査人のための実践ヒント─ 

第 2 回 （定時配信）（2023/4/14、5/15、6/9、7/11、8/21、9/8） 
内部監査の実務①─押さえておきたい基本原則、監査の全体像─ 

第 3 回 （定時配信）（2023/4/18、5/22、6/19、7/19、8/24、9/22） 
内部監査の実務②─事前準備、実地監査のポイント─ 
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第 4 回 （定時配信）（2023/4/25、5/25、6/22、7/25、8/28、9/27） 
内部監査の実務③─報告、フォローアップ、高度化に向けて─ 

 
（2023 年度下期） 

第 1 回 （定時配信）（2023/10/11、11/7、12/7、2024/1/11、2/8、3/7） 
一歩進める内部監査―新任監査人のための実践ヒント― 

第 2 回 （定時配信）（2023/10/26、11/13、12/11、2024/1/15、2/13、3/11） 
「企業における内部監査のあり方」～内部監査とは？～ 

第 3 回 （定時配信）（2023/10/27、11/16、12/14、2024/1/18、2/15、3/14） 
「企業における内部監査のあり方」～内部監査の進め方①～ 

第 4 回 （定時配信）（2023/10/31、11/24、12/19、2024/1/23、2/20、3/26） 
「企業における内部監査のあり方」～内部監査の進め方②～ 

 
＊ＩＩＡ個人会員セミナー 
第 1 回 （定時配信）（2023/12/8･20･25） 

ダイバーシティ経営とエンゲージメントのヒアリング集 
第 2 回 （定時配信）（2023/12/15･21･26） 

「内部統制基準・実施基準」の改訂～Ｊ－ＳＯＸ評価実務上の対応ポイントの考察～ 
第 3 回 （定時配信）（2024/2/14･22･28） 

監査テーマ「安全保障貿易管理」 
第 4 回 （定時配信）（2024/3/4・13・22） 

物流業における 2024 年問題 
 
＊CPE（継続的専門能力開発）支援プログラム 
・内部監査人としての倫理─ＩＰＰＦの改訂と改訂ＩＰＰＦにおける倫理─ 
（定時配信）（2023/9/28･29、10/3･11･13･19、11/2･8･14･21･29、12/8･12･14･19･22） 
 
・『月刊監査研究』学習プログラム 2023 年 4 月号～2024 年 3 月号 
（配信開始日）（2023/4/21、5/19、6/16、7/21、8/18、9/15、10/20、11/17、12/15、2024/1/19、2/16、3/15） 
 
 (b) 内部監査についての体系的な教育研修 
＊内部監査入門講座 
内部監査入門 
第 80 回 （オンデマンド配信）（2023/4/19～25） 
第 81 回 （オンデマンド配信）（2023/6/21～27） 
第 82 回 （オンデマンド配信）（2023/8/2～8） 
第 83 回 （オンデマンド配信）（2023/10/5～11） 
第 84 回 （オンデマンド配信）（2023/11/22～28） 
第 85 回 （オンデマンド配信）（2024/2/7～13） 
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＊内部監査基礎講座 
内部監査の基本的な役割と実務要領 
第 199 回（オンデマンド配信）（2023/6/2～15） 
第 200 回（オンデマンド配信）（2023/7/7～20） 
第 201 回（オンデマンド配信）（2023/8/23～9/5） 
第 202 回（オンデマンド配信）（2023/10/20～11/2） 
第 203 回（オンデマンド配信）（2023/12/8～21） 
第 204 回（オンデマンド配信）（2024/2/22～3/6） 
 
＊内部監査実践講座 
第 2 回（ライブ配信）（2023/6/29･30） 

（実務演習・基礎）「気づきの体験」をしてみませんか？ 
第 3 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/8/29） 

（「基本原則」編）内部監査実務における理論から実践への展開 
第 4 回（ライブ配信）（2023/11/9･10） 

（実務演習・基礎）「気づきの体験」をしてみませんか？ 
第 5 回（ライブ配信）（2024/1/25･26） 

（実務演習・基礎）「気づきの体験」をしてみませんか？ 
 
＊内部監査応用講座 
これまでの知識・経験をこれからの実務に応用する 
第 1 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2024/2/27） 
 
＊部門管理者向け研修会 
第 25 回 （オンデマンド配信）（2023/5/23～29） 

ソニーフィナンシャルグループの「連邦監査」─多様性を活かす共創的なホールディングス監

査─ 
監査部門の運営について 
ヤマハ内部監査部のマネジメント活動ご紹介 

第 26 回 （対面（東京）（2024/2/29） 
日清食品グループの内部監査の実効性強化施策と人財エンゲージメント─Nissin Audit 
Transformation─ 
中外製薬監査部の紹介 
阪和興業における監査部の取り組み 

第 27 回 （オンデマンド配信）（2024/3/8～14） 
中外製薬監査部の紹介 
日清食品グループの内部監査の実効性強化施策と人財エンゲージメント─Nissin Audit  
Transformation─ 
阪和興業における監査部の取り組み 
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＊情報システム監査基礎講座 
情報システム監査実施のための基礎知識 
第 89 回（オンデマンド配信）（2023/5/12～18） 
第 90 回（オンデマンド配信）（2023/8/25～31） 
第 91 回（オンデマンド配信）（2023/12/20～26） 
 
＊情報システム監査実践講座 
情報システム監査の諸課題と具体的な取組方法 
第 109 回（オンデマンド配信）（2024/3/21～27） 

株式会社ロッテにおける情報システム監査の取り組み 
 
(c) 専門分野についての教育研修 
＊事例研究 
第103回 （オンデマンド配信）（2023/5/18～24） 

内部監査人育成の基本と監査ツール 内部監査の現場からの考察 
株式会社ダスキン内部監査の取り組み～監査支援システムの利用～ 

第104回 （オンデマンド配信）（2023/8/31～9/6） 
旭松食品株式会社の内部監査～１人内部監査部門での内部監査～ 
ヤンマーホールディングス株式会社の内部監査 

第105回 （オンデマンド配信）（2023/11/29～12/5） 
株式会社アダストリアにおける内部監査の取り組み 
海外内部監査部門とのコラボレーション 

第106回 （オンデマンド配信）（2023/10/26～11/1） 
事例研究 沖電気工業株式会社 
セブン＆アイ・ホールディングス内部監査の取組み 

第107回 （オンデマンド配信）（2024/3/13～19） 
東レグループ内部統制自己点検・相互点検制度と内部監査活動のご紹介 
三井物産株式会社内部監査部の取り組み 
 

＊内部監査人のための簿記・会計・税務研修会 

第 1 回（オンデマンド配信）（2023/5/31～6/6）「入門コース」 
第 2 回（オンデマンド配信）（2023/8/4～10）「入門コース」 
第 3 回（オンデマンド配信）（2023/8/30～9/5）「ステップアップコース」 
第 4 回（オンデマンド配信）（2023/9/14～20）「購買プロセスの内部監査」編 
第 5 回（オンデマンド配信）（2023/10/25～31）「入門コース」 
第 6 回（オンデマンド配信）（2023/12/13～19）「入門コース」 
第 7 回（オンデマンド配信）（2024/1/26～2/1）「ステップアップコース」 
第 8 回（オンデマンド配信）（2024/3/7～13）「販売プロセスの内部監査」編 
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＊内部監査の品質改善プログラム：基礎編 
「品質評価の基本とメリット」 
第 20 回（オンデマンド配信）（2023/9/8～14） 
第 21 回（オンデマンド配信）（2024/2/16～22） 
 
＊内部監査の品質改善プログラム：実践編 
「品質評価（内部評価）を実施する人のためのマニュアル活用法」 
第 19 回 （オンデマンド配信）（2023/10/19～25） 
第 20 回 （オンデマンド配信）（2024/3/13～19） 
 
＊内部監査の品質改善プログラム：評価実施編 
「内部評価者／外部評価者養成のためのトレーニング」 
第 9 回 （対面開催（東京））（2023/12/18･19） 
  
＊コンプライアンスと倫理の基礎講座 
2023 年度版コンプライアンスと倫理の基礎講座（5 月）（オンデマンド配信）（2023/5/25～31）  
2023 年度版コンプライアンスと倫理の基礎講座（7 月）（オンデマンド配信）（2023/7/6～12）  
2023 年度版コンプライアンスと倫理の基礎講座（8 月）（オンデマンド配信）（2023/8/3～9）  
2023 年度版コンプライアンスと倫理の基礎講座（11月）（オンデマンド配信）（2023/11/9～15）  
2023 年度版コンプライアンスと倫理の基礎講座（2 月）（オンデマンド配信）（2024/2/8～14）  
 
＊CAATs（コンピュータ支援監査技法）の活用研修会 
第 23 回（オンデマンド配信）（2023/9/15～21）  

ＣＡＡＴｓの概要と内部監査での活用 
ＣＡＡＴｓの効果と内部監査での実践事例 

第 24 回（オンデマンド配信）（2024/3/1～7）  
ＣＡＡＴｓの概要と内部監査での活用 
伊藤忠商事におけるＣＡＡＴｓの取り組み 

 
＊スキルアップ研修会 
第 299 回（オンデマンド配信）（2023/6/7～13）  

マネジメント審査の立場から見た内部監査〜「保証インフラ」の効果的・効率的な整備・運

用について〜 
第 300 回（オンデマンド配信）（2023/7/19～25）  

組織体における不正発生防止のノウハウ 
第 301 回（オンデマンド配信）（2023/6/14～20）  
 監査部のテレワーク化 取り組み事例 
第 302 回（オンデマンド配信）（2023/6/20～26）  

内部監査人として知っておきたい実務の勘どころ～ベテラン内部監査人の経験に学ぶ～ 
第 303 回（オンデマンド配信）（2023/8/30～9/5）  
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事例で分かる内部監査の事前準備～「段取り八分（はちぶ）」で監査品質ＵＰ！～ 
第 304 回（オンデマンド配信）（2023/8/25～31）  

組織体における不正調査のノウハウ 
第 305 回（オンデマンド配信・ライブ配信によるグループ演習）（2023/7/28～8/3・7）  

内部監査業務とロジカル・シンキング─内部監査におけるロジカル・シンキングの活用─ 
第 306 回（オンデマンド配信）（2023/7/26～8/1）  

内部統制の評価基準・実施基準の改訂ポイントと実務上の留意点～改訂のポイントと実務へ

の影響や留意点を解説～ 
第 307 回（オンデマンド配信）（2023/10/18～24）  

内部監査の高度化をどのように進めればよいのか 
第 308 回（オンデマンド配信）（2023/10/6～12）  

内部監査とリスクマネジメント─実効性のある監査を目指して─ 
第 309 回（オンデマンド配信）（2023/11/8～14）  

マネジメント審査の立場から見た内部監査～「保証インフラ」の効果的・効率的な整備・運

用について～ 
第 310 回（オンデマンド配信）（2023/12/1～7）  

内部監査人に必要な職業的懐疑心～内部監査の失敗を防ぐための５つのケーススタディ～ 
第 311 回（オンデマンド配信）（2023/11/14～20）  

内部監査人として知っておきたい実務の勘どころ～ベテラン内部監査人の経験に学ぶ～ 
第 312 回（オンデマンド配信）（2023/11/16～22）  

組織体における不正発生防止のノウハウ 
第 313 回（オンデマンド配信）（2023/11/24～30）  

国内企業の実態に合わせた内部監査基本規程の策定 
第 314 回（対面開催（東京））（2023/10/3）  

内部監査人として知っておきたい実務の勘どころ（特別編） 
不正・不祥事のメカニズムと未然防止 

第 315 回（オンデマンド配信）（2023/10/11～17）  
内部監査人として知っておきたい実務の勘どころ（特別編） 
不正・不祥事のメカニズムと未然防止 

第 316 回（オンデマンド配信）（2023/10/27～11/2）  
ソフトスキルの向上  
内部監査を成功させるスキルとは～深化した内部監査を求めて～ 
内部監査の実効性と内部監査人の力量を同時並行で向上させることを狙った取組みの事例紹介 

第 317 回（オンデマンド配信）（2023/11/10～16）  
内部統制の評価基準・実施基準の改訂ポイントと実務上の留意点～改訂のポイントと実務へ

の影響や留意点を解説～ 
第 318 回（オンデマンド配信）（2024/1/18～24）  

組織体における不正調査のノウハウ 
第 319 回（オンデマンド配信）（2024/2/14～20）  

内部監査人に必要な職業的懐疑心～内部監査の失敗を防ぐための５つのケーススタディ～ 
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第 320 回（オンデマンド配信）（2024/2/21～27）  
ロールプレイング内部監査──内部監査ありがちケーススタディ（金融編） 
内部監査を実施する組織や個人の属性 
内部監査のプロセスにおけるスキルアップ 

第 321 回（オンデマンド配信）（2024/2/28～3/5）  
事例で分かる内部監査の事前準備～「段取り八分（はちぶ）」で監査品質ＵＰ！～ 
海外子会社監査の事例 
組織マネジメント監査の事例 
店舗監査におけるリスクアセスメントの事例 
Ｊ-ＳＯＸの事例 

第 322 回（オンデマンド配信・ライブ配信）（2024/2/1～7･8）  
内部監査業務とロジカル・シンキング─内部監査におけるロジカル・シンキングの活用─ 

第 323 回（オンデマンド配信）（2024/2/29～3/6）  
内部監査とリスクマネジメント─実効性のある監査を目指して─ 

第 324 回（オンデマンド配信）（2024/3/6～12）  
「最新事例と演習で学ぶ！」 不正リスクの予防と発見に資する内部監査 

第 325 回（オンデマンド配信）（2024/3/12～18）  
内部監査人として知っておきたい実務の勘どころ～ベテラン内部監査人の経験に学ぶ～ 

第 326 回（オンデマンド配信）（2024/2/15～21）  
国内企業の実態に合わせた内部監査基本規程の策定 

第 327 回（オンデマンド配信）（2024/3/15～21）  
組織体における不正発生防止のノウハウ 

第 328 回（オンデマンド配信）（2024/3/22～28）  
ソフトスキルの向上 
内部監査を成功させるスキルとは～深化した内部監査を求めて～ 
内部監査の実効性と内部監査人の力量を同時並行で向上させることを狙った取組みの事例

紹介 
第 329 回（オンデマンド配信）（2024/3/27～4/2）  

ロールプレイング内部監査─内部監査基礎講座（ケーススタディ編） 
内部監査の基本的な役割 
内部監査の実務要領 

 
＊内部監査のツール＆テクニック：年間監査計画の策定プロセス 

第 13 回 （オンデマンド配信）（2023/6/29～7/5） 
第 14 回 （オンデマンド配信）（2023/11/21～27） 
第 15 回 （オンデマンド配信）（2024/1/30～2/5） 
 
＊内部監査のツール＆テクニック：個々の内部監査の計画 

第 12 回 （オンデマンド配信）（2023/7/20～26） 
第 13 回 （オンデマンド配信）（2023/12/12～18） 
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第 14 回 （オンデマンド配信）（2024/2/22～28） 
 
＊内部監査のツール＆テクニック：内部監査の実施と監査報告 

第 12 回 （オンデマンド配信）（2023/8/24～30） 
第 13 回 （オンデマンド配信）（2024/1/19～25） 
第 14 回 （オンデマンド配信）（2024/3/22～28） 
 
(d) 大学との共催セミナー 
＊北海道地区監査研究会議設立 15 周年記念北海道大学会計専門職大学院・日本内部監査協会共催セミ

ナー「変化する時代の北海道経済、躍動に向けたガバナンス・会計・監査の利活用」 
（対面開催（北海道）・リモート開催）（2024/3/18･19） 

＜記念講演＞ 
テーマ：最近の金融行政を巡る動き 
＜特別講演＞ 
テーマ：『「バカな」と「なるほど」』のビジネスシステム 
＜パネル討論＞ 
テーマ：変化する時代の北海道経済、躍動に向けた内部監査の利活用 
＜記念講演＞ 
テーマ：監査役の矜持～曲突徙薪に恩沢なく～ 
＜座談会＞ 
テーマ：北海道経済躍動に向けたガバナンス・会計・監査の専門職教育 

 

＜Ｆ＞ 懇談会 

＊学校法人内部監査研究会 
第 36 回 （対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2023/9/14） 

テーマ：内部監査実施状況について 
第 37 回 （対面開催（東京・大阪）・リモート開催）（2024/3/15） 

テーマ：追手門学院内部監査室における取組み事例について 
 

＊ホールディングカンパニー懇談会 
第 40 回（対面開催（東京））（2023/4/13） 

テーマ：2023 年度の内部監査活動のトピックス 
第 41 回（対面開催（東京））（2023/7/11） 

テーマ：監査等委員会や監査役会等との間で実施する報告や意見交換およびその他

社外取締役等とのコミュニケーションについて 
第 42 回（対面開催（東京））（2023/10/6） 

テーマ：監査の高度化・効率化に向けた持株会社としての取組み 
第 43 回（対面開催（東京））（2024/1/17） 

テーマ：不正リスクの発生可能性をどのように把握・評価しているか 
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＊独立行政法人内部監査懇談会 
第 26 回 （対面開催（東京）・リモート開催）（2023/7/25）  

テーマ：国立研究開発法人宇宙航空研究開発機構（JAXA）における内部監査の取組

について 
第 27 回 （対面開催（東京）・リモート開催）（2024/3/27）  

テーマ：海洋研究開発機構（ＪＡＭＳＴＥＣ）における内部監査の取組について 
 
＊マスコミ懇談会 
第 20 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/6/6） 

テーマ：ＴＢＳの内部監査 
第 21 回（対面開催（東京）・リモート開催）（2023/12/7） 

テーマ：朝日新聞社の内部監査─現状と課題─ 
 

＜Ｇ＞ 委員会 

＊内部監査実務委員会特別委員会「内部監査に係る開示ガイダンス委員会」 
（2023/7/7） ガイダンス案の検討 
（2023/8/10） ガイダンス案の検討 
（2023/8/22） ガイダンス案の検討 
（2023/12/8） 関係者へのヒアリング①② 
（2023/12/13） 関係者へのヒアリング③④ 
（2024/1/25） ガイダンス案の検討 
（2024/2/2） 関係者へのヒアリング⑤ 
（2024/2/5） 関係者へのヒアリング⑥ 
（2024/2/27） ガイダンス案の検討 
（2024/3/25） ガイダンス案の検討 
 
＊会長賞・青木賞審査委員会 
第 37 回（2023 年度）（2023/8/3） 1．第 37 回（2023 年度）会長賞の検討 
 2．第 37 回（2023 年度）青木賞の検討 
 
＊役員候補者選考委員会  
2023 年度（2023/5/18） 2023 年度・2024 年度役員候補者の選考 
 

【Ⅳ】奨学・表彰活動 

（a）会長賞・青木賞の授与 
第 37 回（2023 年度） 

＊会長賞（内部監査優秀実践賞） 
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内部監査が制度的に充実し、かつ長期にわたり継続的に監査活動が行われ、成果をあげている企業も

しくは経営組織体を表彰 
◎受賞会社： 富士通株式会社 

代表取締役社長 CEO 時田 隆仁氏 
 
＊青木賞（内部監査優秀文献・論文賞） 
故・青木茂男博士（早稲田大学名誉教授）の内部監査研究業績を記念し、監査に直接・間接に関連す

る学者・実務家等の研究業績について、優れた著書・論文としてまとめられたものを表彰 
◎受賞作品： 著書の部／高田 晴仁氏著 

       『監査役の誕生』 
◎受賞作品： 論文の部／蓮沼 利建氏筆 

       「取締役会の監督機能発揮のための内部監査機能のあり方」 
 

【Ⅴ】情報収集・研究調査活動 

（a）「第 66 回内部監査実施状況調査」（内部監査テーマ・要点集）―2021 年 4 月～2022 年 3 月の発表 
（b）第 20 回監査総合実態調査（『2023 年監査白書』）への協力 

 

【Ⅵ】機関誌、図書その他印刷物の編集・刊行活動 

（a）機関誌 
＊『月刊監査研究』 
 

【Ⅶ】国際交流活動 

（a）ACIIA ビジネス・ミーティング／2023 年 5 月 16 日 
ACIIA 年次ビジネス・ミーティング及び ACIIA 年次総会が、マレーシアのクアラルンプールで開

催され、北村企画課課長、木﨑職員が出席した。 
 

（b）IIA グローバル・アッセンブリ―・ミーティング／2023 年 7 月 7 日～9 日 
IIA のグローバル・アッセンブリ―・ミーティングが、オランダのアムステルダムで開催され、堺 

咲子氏、渡邉好司企画調査部長が出席した。 
 
（c）IIA 年次総会および委員会／2023 年 7 月 12 日～14 日 

IIA の年次総会および各委員会が、オランダのアムステルダムで対面・オンラインのハイブリッド

で開催され、下記の IIA 委員および当協会職員が出席した。  
年次総会 土屋一喜 
Board of Directors 仲 浩史氏 
IIA Standards Board 毛利 直広氏 
 吉武 一氏 
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Exam Development Committee 新藤和政氏 
Global Guidance Council 池田泰三氏 
Committee of Research and Education Advisors 渡邉好司 
 

（d）韓国京畿道の道庁及び各市・群等の視察団来日／2023 年 8 月 29 日 
日本の内部監査に関する情報収集のために来日された韓国京畿道の道庁及び各市・群等の視察団 15
名の方々と日本内部監査協会との会議が、都内施設において開催され、木村和夫事務局長、渡邉好

司企画調査部部長が出席した。 
 

（e）ACIIA 年次会議／2023 年 10 月 10 日 
IIA の年次会議が、フィリピンのセブで開催され、北村企画課課長、木﨑職員が出席した。 
 

（f）日本、中国、台湾、韓国の IIA 代表機関会員による懇談会／2023 年 10 月 19 日 
IIA 国際本部が主催する認定資格に関する会議のために来日していた中国、台湾、韓国の IIA 代表

機関会員 7 名と、当協会会員との懇談会が、当協会事務所にて開催された。 
 

（g）IIA 国別代表機関ブリーフィング／2023 年 11 月 29 日  
IIA が活動の最新情報を報告する IIA 国別代表機関ブリーフィングが、オンラインで開催され、土

屋一喜専務理事、渡邉好司企画調査部部長が出席した。 
 

（h）IIA 内部監査財団への寄付 
IIA 内部監査財団への寄付を行った。 

 

【Ⅷ】内部監査に関する相談・支援 

（a）会員による相談への対応 
（b）内部監査の品質評価の普及・推進 
 

【Ⅸ】その他本会の目的を達成するために必要な活動 

（a）大学との協力・連携 
＊放送大学テレビ講義「現代の内部監査‘22」の放映 
＊明治大学専門職大学院「内部監査制度」「システム監査」への協力 
＊青山学院大学大学院会計プロフェッション研究科への寄附講座「内部監査」 
＊北海道大学大学院と連携しての北海道地区会員の月例ゼミナール 

（b）内外関係団体との協力  
＊日本監査研究学会 
＊日本セキュリティ・マネジメント学会 
＊日本内部統制研究学会 
＊日本会計研究学会 次世代会計研究教育会議 
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＊監査監督機関国際フォーラム（IFIAR） 
＊日本 IFIAR ネットワーク企画委員会 
＊公益社団法人日本監査役協会 ケース・スタディ委員会 
＊日本公認会計士協会および公益社団法人日本監査役協会 循環取引に対応する内部統制に関する共

同研究 
 

【Ⅹ】その他重要な報告事項 

2023年度は、5月より新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位置づけが 5類感染症に移行したこ

とを受け、社会経済活動の正常化が進みつつある中で、研究会、研修会等諸事業のオンライン及びオン

デマンド配信を強化・継続するとともに、対面による諸事業も再開してまいりました。また、会員相互

の情報交換に係る機会の提供、CPE の取得に係る機会の充実、電子書籍版の機関誌発行、開示に係るガ

イダンスの発行、ニーズの高い研修会の再配信等、会員サービスの維持、充実、向上に努めてまいりま

した。 

 

（附属明細書について） 

「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則」第34条第3項に規定する事業報告の附属明

細書として記載するべき「事業報告の内容を補足する重要な事項」は存在しないので作成しない。 
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